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Guía Aviso al usuario 

En primer lugar le damos las gracias por haber elegido la obra 
(s) de SWMCA Catálogos LLC como una parte de su 
biblioteca de fuentes. Estamos orgullosos de todos nuestros 
productos de descarga de la fuente de fabricación 
estadounidense. Sentimos que nuestra EE.UU. hizo fuentes 
son compatible con todas las demás fuentes SWMCA así 
como las de casi todos los otros diseñadores, 
independientemente de lo profesionales que son. SWMCA 
también muy orgulloso de decir verdad, que desde 2013 
hemos estado miembro de

La Asociación Internacional de Maestro escribientes, Engrossers y profesores de escritura a 
mano.



Esperamos que nuestras fuentes de satisfacer sus necesidades, 
tanto ahora como en el futuro.

Tipografías gratis: 

SWMCA ofrece una variedad de fuentes libres que incluye 
algunas tipografías únicas incluyendo nuestro

Línea SWMCA Escuela. Incluso si usted no puede permitirse el 
lujo de comprar las fuentes en línea que usted todavía puede 
tener una opción decente de nuestras fuentes maravillosas 
SWMCA. Todas las fuentes etiquetados como demostración 
[por lo general en sus títulos] también son "regalos". Cabe 
señalar sin embargo, que SWMCA Catálogos LLC. tiene 
planes para ofrecer más formatos como Unicode y Embrodery 
formatos para máquinas de coser, etc., y estos no son libres. 
Sólo los dos formatos más comunes de tipo abierto Fuente 
(OTF) y True Type (TTF) están dotados de fuentes libres.

Cada fuente SWMCA línea es availible en estos dos formatos, 
independientemente de si son libres o no. Todos los demás 
formatos son de peaje. SWMCA intenta muy duro para 
mantener la fuentes de peaje diseñada a mano entre los más 
bajos precios en la industria gráfica para aquellos que confían 
en nosotros para, y está en la búsqueda constante tanto para 
los nuevos y marginadas mercados.



Su GUE A:

Su EULA {End User License Agreement} detalla exactamente 
cómo usted puede o no puede utilizar nuestros productos. 
Puede utilizar nuestras fuentes para decir lo que quieras en 
cualquier creación que desea que estén en, sin embargo, este 
es un documento muy importante y vital, ya que explica los 
términos con respecto a copias de seguridad, la distribución 
(que incluye la eliminación de

equipos con fuentes SWMCA instalados, así como copias 
primas en el disco, memorias USB u otros medios) y otra

información importante. Todos los apéndices incluidos son 
parte de su EULA. Los futuros también se aplican. Usted 
puede leer todos nuestros EULA por ir a la página web 
principal línea en swmca.com y seleccionando "EULA AREA" 
en el menú.

"No se puede hablar Inglés" no es una excusa para ignorar el 
EULA. A finales de 2015, estarán dotados en otros 10 
idiomas. Si su idioma no está incluido, haga que su intérprete 
que sabe Inglés en contacto con nosotros. I no tiene que ser 
Inglés, y vamos a trabajar para conseguir que una copia 
provisional en o cerca de su idioma. Para aquellos que no 
pueden esperar, SWMCA utiliza Google Translate; junto con 
World Lingo y Bablefish, para la mayor parte de ella es 
traducciones. Usted es libre de utilizar cualquier servicio de 
traducción que usted elija. No vamos a contar esto como la 



infracción de derechos de autor, siempre que su versión 
traducida tiene los mismos términos que nuestra 
documentación. Si usted va esta ruta, usted debe tener una 
copia impresa hecho demasiado. Se debe tener con la 
documentación amueblado y va con el equipo fuentes 
SWMCA se instalan en caso de que alguna vez vendida, 
comercializada o junked de cualquier manera.

Los EULA de SWMCA Catálogos LLC. sólo se aplicará a 
SWMCA hizo las fuentes o los que tenemos los derechos para. 
En caso de que nuestras fuentes son en compilaciones que 
incluyen obras de otras fundiciones o diseñadores, también 
puede haber EULA adicionales. La suya puede ser o bien de la 
naturaleza y las condiciones que las nuestras similar o 
totalmente diferente. Su proveedor también puede tener su 
propio EULA o políticas. Gratis fuentes de SWMCA, su 
proveedor es el sitio web que usted consiguió su descarga (s).

SWMCA Catalogs LLC. le recomienda que lea y entienda 
completamente toda la documentación que se ha dotado de 
este o cualquier otro software [en o cerca de su lengua 
materna] ... aunque no fue proporcionada por nosotros.

El Freelancers Unión Addendum:

Este anexo es availible en ambas versiones de la unión hecha y 



no sindical hizo fuentes. Todas las descargas realizadas 
ANTES 05 de septiembre 2014 son fuentes no sindicalizados, 
mientras que fuentes de reciente introducción en o después de 
esa fecha son fuentes sindicales a medida. Fuentes que son no-
unión puede llegar a ser un

unión hace la fuente una vez que han sido reelaborados, 
editados o revisados   de una manera aprobada. Para estos, 
es la unión hecha sólo para las descargas realizadas después 
de la fecha de publicación en el Certificado etiqueta Unión. 
Descargas previas y versiones siguen siendo productos no 
sindicalizados.

Si obtiene sólo la versión UNO de esta adición, usted debe leer 
por completo. Si usted consigue las dos versiones de este 
anexo, debe leer el uno para fuentes UNIÓN

totalmente, y luego al PRIMER párrafo de la no unión. El resto 
del material es idéntico. Algo de esto está dirigido a 
proveedores y revendedores, pero en otras partes se aplican a 
todos los que usan o en posesión de fuentes SWMCA.

Todos los apéndices incluidos junto con esta Guía de Aviso al 
usuario son una parte de su EULA.

El V.A.T. Adición:

Este anexo se aplica sólo a las naciones miembros de la 
Commisson Europea en este momento. Si su área utiliza 
V.A.T. (O Impuesto al Valor Agregado, para abreviar) como 



un método de imposición es posible que desee leer 
cuidadosamente y mantenerse en esta documentación como el 
IVA está sujeto a cobrar por ventas en línea de futuro para su 
jurisdicción. Sólo porque V.A.T. No se cobra ahora para 
ventas en línea dentro de su área no significa que no será en el 
futuro. Aquellos de ustedes donde V.A.T. se utiliza para la 
tributación todavía puede adquirir nuestras fuentes de nosotros 
a SWMCA Catalogs LLC., pero sólo a condición de que el 
IVA no se percibe en las ventas por Internet. Todavía se puede 
cargar en cualquier copia no orbtained de las descargas 
directas en línea.

  

Los de las naciones miembros de la Comisión Europea no 
puede comprar desde SWMCA Catalogs LLC., Sino que se 
debe comprar a nuestras subsidiarias de propiedad total de 
ventas SWMCA europeos u otro aprobado por el gobierno 
"Mini One-Stop Shop". ES LA LEY, castigada con una multa 

y / o prisión !!! Si usted compra de nuestra propia división 
SWMCA de Ventas en Europa, IVA está incluido en todos los 
precios a menos que se indique lo contrario.

Esto puede no ser cierto para otros enities incluidos los que 
han sido autorizadas por SWMCA para distribuir nuestras 
ofertas. Por desgracia para nuestros clientes europeos incluso 
fuentes libres todavía pueden tener un IVA cargo.



SWMCA Catalogs LLC. no asume responsabilidad por las 



personas que visitan el IVA tiendas "por accidente" o para los 
que van a la equivocada para su región. Si la velocidad es 
demasiado alta para su juridiction, que acaba de perder su 
dinero, y si es demasiado bajo, usted puede ser responsable 
por los impuestos no pagados y las penalizaciones asociadas 
con la evasión de impuestos. Si no estás seguro ... por favor, 
simplemente seguir con nuestros co-branded tiendas combo.

Nosotros en SWMCA tanto lamentamos que V.A.T. deben ser 
cargadas, y rezar para cualquiera una derogación de ella en 
algún momento o un porcentaje universal para el impuesto a 
través del tablero. Tenga en entender que el hecho de que 
tenemos que observar todas las leyes y costumbres (que 
proporciona son la integridad personal) de todas las áreas de 
nuestros productos son vendidos o distribuidos en toda la 
medida de nuestra capacidad ...sí, incluso si no estamos de 
acuerdo con ellos.

Parte número de referencia:

La cantidad de números puede variar por la descarga, pero 
éstos son los idénticos a todas las fuentes SWMCA como de 
04 de marzo 2015

            1.                                         Esta guía.



            2.                                     general EULA

                                               Podrá no incluirse si hay

                                         es un EULA especializado

       

           3.                                     Freelancers Unión

                                                   Adición de fuentes

                             (Para los productos fabricados por la Unión)

          4.                                        Freelancers Unión

                                                    Adición de fuentes

                                              (Para fuentes no sindicalizados)

         5.                                             V.A.T. Addenda

         6.                                        EULA especializado

                                                   (Si lo tiene en la descarga)

    7. thru 19.                       Reservado para uso futuro.



         20.              Grado "A" Etiqueta de unión 

Certificado

                                                     fuentes Sindicato Unico Hecho 

                                        para empezar a terminar solamente.

   21.                           Grado "A" de la Unión Certificado  

                                           Label para Familias de 

fuentes.                                                                 

                                            Sólo cubre las fuentes cotizadas.

   22. Grado "B"

                              Etiqueta de unión

                               Certificado

                              [Para el ex no sindical

                                                   fuentes revisado a fin de 

cumplir o

                                                   superar los estándares 

sindicales

    23.                            Grado "B" de la Unión 

Certificado 

                                           Label para Familias de 



fuentes.

                         Sólo cubre las fuentes cotizadas. Para el ex fuente  

                               no sindical familias revisado a fin de cumplir 

                                           o superar los estándares sindicales.

    24.                                                y hasta: Sus fuentes.

Para la descarga de fuentes individuales, el nombre de la fuente es 

una parte de cada número de parte y para las familias de fuentes 

(múltiples fuentes en una sola descarga), el nombre de la familia de 

fuentes se debe utilizar en su lugar.



 

CONTRATO DE USUARIO FINAL (EULA)

EULA GENERAL QUE SE APLICA A TODOS LOS 
TIPOS SWMCA Catalogs LLC.

USO:

SWMCA es cristiano poseía, sino los de todas las demás religiones o de 
ninguna fe de todos puede utilizar este / estos o
cualquier otra fuente (s) SWMCA para cualquier uso les plazca con tal de que 
no están violando este Acuerdo y que se requiere una cuota que se ha pagado. 
Como parte del Credo de los Aposoles sin editar ', SWMCA creen que es la más 
completa que incluye la fase "y creo que en todas las cosas visibles e invisibles" 
que pueden incluir los OVNIs, fantasmas, espíritus, philophies inexplicables o 
phonomeon, lo paranormal, extranjeros, metaphics o alguno de éstos 
sucediendo ahora o en el futuro. Debido a esto SWMCA no respalda ni se 
condena cualquier punto de vista, productos, documentos, etc producido 
utilizando fuentes de SWMCA utilizar procedimientos ni medios del pasado, 
actualmente en uso, o aún no se ha inventado. SWMCA no tiene control sobre 
quién compra, descarga o utiliza nuestras fuentes o cómo se uso.

COPYRIGHT:

SWMCA copyrights todos lo que es las fuentes. Debido a que los contratistas y 
programas no se pueden utilizar para la digitalización
de fuentes SWMCA, también pueden solicitar los derechos de autor de otras 
enities.

LO QUE PUEDE HACER:

Descargar y utilizar fuentes SWMCA a su propio riesgo. (Porque SWMCA no 
controla la edad, condición, o el uso de ordenadores o equipos que utilizan 
nuestras fuentes). No seremos responsables de los accidentes, virus, etc.

Utilice la fuente de lo que le apetezca.



Tener dos (2) copias de seguridad en disco, memoria USB, micro SD, u otro 
sistema stroage.

Vender o equipo de comercio sin quitar fuentes SWMCA.

Utilice las fuentes SWMCA si sobre las participaciones adquiridas utilizado {pero 
puede hacer sólo una (1) copia de cada fuente en este caso}. Unidades 
comprados en subastas, liquidación, mano-me-down, de liquidadores, o más de 
12 meses de edad se considera utilizado. Las restricciones de una copia no 
cuentan si tienes fuentes SWMCA de sitios web de descarga autorizados. Sólo 
se aplica si a SWMCA fuentes ya instalado antes de que obtuvo la propiedad de 
la unidad.

El uso comercial es bienvenido a menos que usted está revendiendo las fuentes 
o restricciones con respecto a este se incluye en su EULA o en el sitio web de 
descarga autorizada que utilizó.

El uso de la mayoría de las fuentes SWMCA suele ser gratuito para Agencias de 
Gobierno, guardería / Centros de Mayores, Educación o instituciones científicas, 
instituciones penitenciarias, Agencias de Desamparados, religioso Grupos, 
Hospitales y organizaciones no lucrativas
incluso si nos cobran por las fuentes. Envíenos un correo electrónico al menos 
un mes de antelación si se trata de unas fuentes de honorarios. Cubre todas las 
computadoras en todas las localidades.

Copias adicionales fuera de las copias de seguridad pueden ser hechas, pero 
sólo para uso interno.

LO QUE NO PUEDE HACER:

Re-enginner nuestras fuentes o nada generarlas con caballos de Troya u otros 
virus o vicios que puede bloquear los discos duros u otras calamidades.

Haga copias de imitación o imitar nuestras fuentes de una manera en que no 
pueden ser fácilmente distingushed a partir de originales de SWMCA.

Tomar el crédito por el trabajo realizado por SWMCA o es contratistas a menos 
que le encargamos de hacer el trabajo.

Ofrecer fuentes SWMCA para descargar al público sin nuestro permiso expreso 
por escrito.

Utilice las fuentes SWMCA con la intención de poner SWMCA o cualquiera de 
nuestros contratistas o competiton fuera del negocio. Esto incluye cualquier 
intento de disminuir o reducir los ingresos de todos los enities anteriores. 
Creemos en
ganar la confianza de nuestros clientes de la manera pasada de moda, la 
verdad! También honramos y valoramos a nuestros competidores [todos ellos], y 



tratamos de darles el mismo respeto SWMCA espera obtener de ellos.

Ofrecer a nuestros tipos de letra para cualquier precio si que los obtuvo de 
forma gratuita.

Reventa de nuestras fuentes cuando tienes en libertad, o más allá de un precio 
razonable si pagó una tarifa. Usted no puede vender varias copias de fuentes 
SWMCA sin consentimiento. (Hay una razón por la libre fuentes incluso de 
SWMCA tienen derechos de autor). Cuando se paga una cuota por fuentes 
SWMCA, deben por a precios justos.

Ofrecer a nuestros fuentes como parte de un "paquete" (sobre todo si los 
consumidores deben pagar por ello) sin el consentimiento o acuerdo previo por 
escrito.

Cualesquiera otras prácticas prohibidas que figuran en nuestra pirata y 
contrabandista EULA. Nota: Tiene una lengua muy explícita!
(Descarga availible en ZONA EULA de la página web corporativa en 
"PIRATERÍA Y COPIA VOID)

COSTO:
Todas las fuentes del freeware todavía tienen derechos de autor. Esta fuente 
puede o no puede ser freeware. También se permite el uso de Commerical a 
menos que la fuente estaba equipada con un EULA hablando de lo contrario. El 
hecho de que la fuente es freeware ahora no significa que será por tiempo 
indefinido. SWMCA podrá en cualquier momento que sea una fuente cuota por 
cualquier razón o en la voluntad. SWMCA también puede mantener las 
restricciones de fuente libre, pero en lugar de utilizar versiones libres.

CIERRE de SWMCA Catálogos-Muerte de operador (s) -Nuevo Propiedad
y este EULA. Si SWMCA cierra, fusiones, se compra fuera, etc., es sucesor o en 
caso de fallecimiento del propietario raíces de esa persona puede tener estos 
derechos, así como la de la sustitución de este EULA. Si SWMCA es una 
asociación en el momento de la pareja (s) sobreviviente puede tomar las 
mismas decisiones, y si se trata de una sociedad en una fecha posterior, las 
decisiones tomadas con respecto a este [o éstos] de la fuente (s) deben ser 
realizados de acuerdo con los deseos de los accionistas o el consejo que elige. 
SWMCA puede ofrecer este tipo de letra para gratuito o de pago, siempre y 
cuando sea el mismo en todos los sitios web que ofrecen. Podemos crear una 
versión ampliada o drásticamente como fuente tarifa sin dejar de ofrecer este 
tipo de letra (o el paquete) de forma gratuita siempre el pagado es un mejor 
valor. Actualmente todas las fuentes SWMCA se ofrecen en fontspace.com y un 
número selecto en dafonts.com y algunos otros puntos de venta. Podemos 
cambiar nuestras fuentes donde se pueden adquirir o interrumpir una fuente a 
voluntad.

  Para el EULA más actualizada con cualquier adendas o cambios, utilice la 
dirección web corporativa a continuación, en "AREA EULA" en el menú principal. 



EULA son o serán archivados en archive.org (Wayback Machine). dentro de los 
30 días de su publicación.

        ESTE EULA reemplaza todas las versiones anteriores y se podría 
actualizadas o reemplazadas EN EL FUTURO.
                       
SWMCA Catalogs P.O. Box 414622 Union Station Kansas City, Missouri. 
#swmca

          CORPORATIVO: www.swmca-catalogs.tk  www.swmca.com swmca.eu.pn



    

 

ADENDA UNIÓN FREELANCERS para 
el TODO UNIÓN EULA las tipografías.
A partir del 05 de septiembre 2014

Grado A Trabajar Unión:
Todos los trabajos realizados de principio a fin en o después 
12:01a.m. Hora del Centro, 05 de septiembre 2014 SON 
sindicato hizo obras.

LA FUENTE (S) EN ESTA DESCARGA SIN UN GRADO A
UNIÓN ETIQUETA CERTIFICADO NO (y nunca) TIENE 
CALIFICACION PARA ESTE DESTINO!

Grado B Trabajar Unión:
Older works are to be considered union made only after they have 
been reworked. How? By one or more of the following methods: 



1. Al menos diez o más caracteres ASCII actuales que no existían
en ediciones anteriores de la fuente se han hecho.
2. Un mínimo de 25% de los personajes han sido alterados.
3. Trabajar para mejorar el espaciamiento y / o kerning.
4. La fuente tenía grandes deficies
(es decir, parece más pequeño que las fuentes por otros además 
SWMCA mecanografiado con el mismo tamaño, letras desiguales, 
etc.)
5. Tuvo que ser hecho de nuevo para trabajar errores o eliminar virus
    (tales como los que se puede bloquear un ordenador clientes)
6. se elaboró antes, pero nunca digitalizadas.

¿Qué-NO se puede considerar Unión Hecho por SWMCA 

1. Las fuentes que se limita a cambiar de nombre
2. Las fuentes que fueron digitalizadas antes de 05 de septiembre 2014, pero no 
introducen al público hasta después de esa fecha.



3. Fuentes SWMCA, no posee los permisos para hacerlo.
4. Los signos pintados y los productos o servicios anteriores por SWMCA
     (sin embargo, las fuentes utilizadas más tarde puede ser digitalizado para ser 
productos sindicales)
5. fuentes privadas (los que no se ofrecen al público sin intención de ofrecer en un futuro 
próximo).
6. fuentes no sindicalizados que se hicieron cambios menores.
7. pirateados y falsificados obras de otros etiquetados como SWMCA o una imitación 
del nombre.
8. [Que Dios en su gracia prevenir esto, pero:] obras realizadas después SWMCA deja 
sindicalización (si es que lo hace).
9. Fuentes no equipadas con un certificado oficial expedido por Etiqueta Unión 
SWMCA.
10. fuentes incompletas.
11. Fuentes no digitalizados elaborados antes de 05 de septiembre 2014, sin embargo, 
pueden llegar a ser etiquetado como "unión
hecho "sobre la digitalización pero sólo en el destino Grado B.
12. Fuentes donde estaba el derecho de autor, total o será vendida a enities no 
sindicalizados.
13. Fuentes en cualquier tribunal de justicia dentro de los Estados Unidos ha ordenado la 
retirada de
la etiqueta de unión [sólo copias realizadas a partir de la fecha del juicio].

Destino de SWMCA "FUTURE" {FUTURO} y lo que es:
Todas las obras con el destino "FUTURO" son obras no sindicalizados 
que están programados para grandes reparaciones y pronto se 
convertirán en obras sindicales. Cualquier descarga o Letra familia 
dado el destino futuro se le dará un etiquetado B Grado unión a la 
finalización de la revisión. En este caso, una vez que se incluye el 
certificado, sólo se aplica a las descargas realizadas después de la 
fecha de publicación y sólo se aplica a las fuentes mencionadas.

Aunque aparezca la marca de la unión real, es en colores invertidos. 
La notificación de este destino aparecerá en, o más cerca del punto 
de descarga o junto con las muestras de fuentes en los sitios web o 
dentro de la publicidad para la fuente en particular (s). Es ilegal en 
los Estados Unidos y la mayoría de las otras naciones de alterar esta 
etiqueta. A menos que usted es un miembro de la Unión Freelancers, 
usted no tiene permiso para reproducir esta notificación y si se 



detecta son objeto de enjuiciamiento y la posible restitución en la 
máxima medida permitida por la ley! También podría ser procesado 
en más de una jurisdicción como todos los diseños y materiales 
relacionados con los sindicatos asociados a SWMCA Catalogs 
[incluyendo incluso la adenda que estás leyendo ahora] están 
protegidos con derechos de autor -no sólo por SWMCA, pero por la 
Unión Freelancers también.

A continuación una muestra de la notificación "FUTURE" (FUTURO) 
trabajo sindical Al igual que nuestros Certificados de la Unión, 
siempre en el idioma Inglés,:





otros sindicatos:
SWMCA Catalogs está orgulloso de ahora será organizado por la 
Unión Freelancers. Mientras SWMCA tiene al menos un empleado 
(contando incluso el fundador), todos los trabajadores tienen derecho 
a organizarse y votar para perseguir un acuerdo de negociación con 
cualquier sindicato que los acepte. Por ley SWMCA Catálogos no 
puede degradar, suspender o despedir a cualquier empleado para 
unirse a un sindicato, y ni siquiera si pudiera. Por lo tanto cada 
SWMCA trabajadores pueden organizarse para ser representados 
por sindicatos de trabajadores adicionales. En este caso adendas 
adicionales se pueden escribir y se añaden a cubrir esos sindicatos o 
uno nuevo en sustitución éste podría hacerse a accommondate todos 
los sindicatos que representan a los empleados por SWMCA. Sin 
embargo, es responsabilidad exclusiva de los miembros para pagar 
las cuotas sindicales y permanecer en buen estado con el sindicato 
que elijan.



Ventajas de la adhesión a la Unión Freelancers.
Si usted hace el trabajo independiente, ahora usted puede ser una 
empresa sindicalizada. Un problema importante con la mayoría de los 
sindicatos es freelancers tendrían un momento difícil unirse porque, 
serían considerados como "gestión". Como resultado de ello no podían 
obtener beneficios miembros sindicales haría y sin embargo eran a 
pequeña para tener alguna "dientes" reales en su industria determinada.
Ahora se puede decir lo que piensa por unirse a una "colmena" (de 
hecho, incluso se puede crear uno), compras locales de cada uno, 
encontrar y unirse a las cooperativas, comprar más local y regional, un 
escaparate de sus ofertas, y más ... y aún así obtener los beneficios de 
los miembros del sindicato mientras le debe su propia operación. Ah, sí 
hay algunos otros beneficios como descuentos en servicios selectos como 
alquiler de coches. Si estás en Nueva York que lo tienes hecho, pero esta 
unión está expandiendo no sólo aquí en Estados Unidos, sino a nivel 
mundial! Aunque no está afiliada a la AFL-CIO o como organizaciones 
en este momento, hay una serie de sindicatos independientes que tienen 
éxito y muy activo y este es uno de los más grandes y mejores. Hay un 
montón de activismo, uniendo y organizando también ... ¿Qué es un 
sindicato sin que ???? !!!! los freelancers
Unión lo llama "Nueva Mutualismo" Para aquellos que son músicos o en 
las artes, NO usted no tiene que renunciar a su actual ASCAP, BMI, 
SESAC, o la pertenencia como para pertenecer a la Unión Freelancers.

SWMCA animar a todos los profesionales independientes (incluyendo la 
competencia) que en Nueva Mutualismo, la organización del futuro. 
Para comprobar esto, vaya a www.freelancersunion.org.

Si no se sirve a su patria, hay varias organizaciones similares en todo 
el mundo.

Promociones para SWMCA:
SWMCA Catalogs da descuentos en swmca.com de vez en cuando. 
Si bien no todas las promociones están dirigidas a los miembros del 
sindicato, los mejores serán. Muchos descuentos sindicales tendrán un 



tiempo de tiempo prolongado antes del vencimiento también. Usted 
también puede comprar a los otros comerciantes en línea Scubbly 
también, pero SWMCA emitido bonos de descuento sólo son buenos 
para las compras a SWMCA, y sólo para el producto (s) específica se 
emitió el código para. Mientras SWMCA todavía actualmente emitir 
cupones en línea para los productos no sindicalizados, esta práctica 
está pronto conseguir inmutó y con el tiempo se elimina totalmente. 
Esta práctica sólo continuará hasta que haya suficiente unión hizo la 
descarga de fuentes dotados para la compra por el público en 
general. Todas las descargas de fuentes SWMCA hechas en o antes 
del 04 de septiembre 2014 de la medianoche (hora central) son NO 
UNIÓN independientemente del lugar donde la descarga vino. Esto 
es cierto incluso si la oferta actual (s) está (n) se vende como [un]
  El producto B unión Grado (s). Representación de SWMCA por la 
Unión Freelancers de la ciudad de Nueva York ha comenzado 
oficialmente el 5 de septiembre de 2014.

Si la organización de sindicatos, activistas o los derechos laborales 
quiere que los vales de descuento cuando son temas, enviar lo que 
son para ser enviado a lo largo de la dirección (de caracol y url) de 
su sindicato a:

swmcabiz@gmail.com (RE: Union Coupon Code Request). 
Permite hasta 90 días para tomar una decisión. 

Todas las respuestas han de ser sólo en el idioma Inglés.

Ciertos derechos laborales y las organizaciones de activismo también 
son elgible.

Tenga en cuenta que las solicitudes serán revisadas para asegurar 
que es por un sindicato, activista u organización bonifide derechos 
laborales. SWMCA puede aceptar o rechazar cualquier solicitud a 
voluntad.
 
Fuentes libres y de peaje:



Fuentes Gratis se les sigue ofreciendo de vez en cuando en lugares como 
Fontspace. Hay una verdadera ventaja de ir a las fuentes de peaje. 
Todos estos tienen conjuntos de caracteres completos. Freebies pueden 
tener caracteres muy limitadas, algunos sólo tapas y números. Fuentes 
en el mercado del regalo de promoción pueden estar todavía en etapa 
de desarrollo. Tribal es un excelente ejemplo de esto. El espacio está mal 
en todas las versiones y peores en la primera versión, que no se ven 
bien por debajo de 48 picas a menos que se utiliza en negrita, no 
parece la forma en que fue diseñado para, etc. De hecho, fue tan 
problemático que lo hará ser presentada de nuevo bajo un nombre más 
antiguo del día de SWMCA cuando en realidad tenía espécimen tipo de 
papel catálogos. Esto no se hace a propósito, es sólo que no todas las 
pruebas son métodos completos y nuevos de la edición desde entonces 
se han desarrollado.

Si que estaba destinado a ser una oferta totalmente gratuito, los 
controles periódicos se han hecho (como línea SWMCA Escuela), pero si 
era una fuente de peaje que puede ser en realidad una parte del 
"mercado de prueba" para determinar qué precio puede ser acusados y 
qué errores deben ser corregidos. Estas son las versiones utilizadas para 
anunciar que el nuevo tipo de letra es muy pronto para el público (en la 
página web corporativa swmca-catalogs.tk) y para hacer muestras en 
línea. Estos no pueden haber sido probados. Si se va a ir una venta, 
entonces el uso comercial puede ser limitado o aún requieren una 
donación. Usted no recibirá diferentes versiones como "condensado" en 
caso de ser ofrecidos. Por lo general las familias de fuentes no se 
ofrecen como completa, excepto en la línea de Escuela. Fuentes Gratis 
no pueden ser revendidos y serán marcados "NO DEBE SER VENDIDO 
POR CUALQUIER PRECIO EN CUALQUIER MOMENTO!" en su etiqueta 
de unión Certificado.

Con fuentes de peaje tiene la opción de comprar toda la familia de la 
fuente, o simplemente lo que quiere de él. Tarifas SWMCA Catalogs 'son
casi siempre al menos un 50% más bajos de lo que deberían ser, y 
tienen un precio con cuidado con los bajos ingresos en cuenta (si usted 



compra a swmca.com).
Todo ofreció existe la obra completa. 30 días para descargar en varios 
equipos [libre fuentes excepto la línea Escuela tiene un límite de una 
computadora y una copia de respaldo en este momento]. Todas las 
fuentes de peaje disponen ahora a una América mínimo (Inglés), cirílico 
(ruso), y caracteres griegos. Muchas de las fuentes de peaje más nuevos, 
y todos los confeccionados Unión queridos también cuentan hebreo y 
símbolos. Cuando una familia de fuentes se expande, siempre será para 
el mercado de peaje. En los sitios web gratuitos de fuente, usted puede 
obtener una fuente que se ofrece de forma gratuita por SWMCA o una 
copia pirata lleno de cosas como gusanos. Al descargar nuestras fuentes 
gratuitas, busque siempre SWMCA Catálogos como el remitente o estar 
seguro de que es un distribuidor autorizado de SWMCA descargas! Si 
no está seguro, póngase en contacto con nosotros y vamos a decir ya si 
el sitio está autorizado para distribuir fuentes SWMCA. Para proteger a 
usted el consumidor es una gran parte de la razón por la que los 
derechos de autor del material -Sí, incluso los regalos! En estos días 
estamos generalmente copyright nuestras cosas en la forma de toda la 
compilación trabaja para ahorrar dinero y mantener nuestros precios 
bajos en las ofrendas de peaje. Todas las compras de peaje son de 
Fuentes SWMCA genuinos ... por favor asegúrese de no dejar que 
nuestros piratas y contrabandistas 'EULA (No puede ser dotados en 
todas las lenguas de este documento es) se aplican a cualquier parte de 
su descarga [especialmente con las fuentes gratuitas !] ... se hace 
automáticamente descargas Made-Unión no sindical y puede estar 
sujeto a penalidades incluso si es no criticar.

"Copy-gato" Works 
{Imitación Jobs, Reworks y reencarnaciones}:
Sólo trabajos realizados en su totalidad por SWMCA o es contratistas 
pueden incluir cualquier Certificado Etiqueta SWMCA Unión para 
SWMCA descargas. Sólo los miembros o las operaciones 
organizadas por esta (o cualquier otro sindicato) pueden usar marcas 
de este sindicato o incorporarlos en sus propios diseños y obras. Esta 
parte de la adenda se aplicará incluso a cualquier obra que SWMCA 



no es el autor original (excepto cuando el trabajo estaba dotado o 
encargado por SWMCA). En el caso de la imitación (falso), la 
falsificación, etc. versiones de descargas de SWMCA la versión no 
sindicalizados de esta adenda se aplica ... y también hay una Pirates 
'EULA sólo para estas obras. En el caso de reelaborado (alteradas) 
fuentes con sede fuera de fuentes y obras abandonadas por SWMCA 
la adenda no sindicalizados SWMCA aplica a menos que una firma 
unioned está haciendo el trabajo, sólo entonces podrán utilizar el 
etiquetado sindicato. SWMCA debe ser acreditado para la creación 
de la base de la fuente utilizada para formar cualquier obra cuyo 
autor sea los demás, independientemente de las circunstancias de las 
obras basadas en fuentes SWMCA. Esto es cierto incluso si los 
personajes son tomados de otras fuentes no por SWMCA en cuyo 
caso se espera que aquellos artistas que debe darse crédito también. 
Fuentes nuevas hechas por la imitación o alteración de una fuente 
SWMCA que es la unión hecho no califica el "nuevo" trabajo como 
"unión hecha" a menos que el que hace el trabajo es un miembro del 
sindicato de buena fe.

Un mensaje importante para licenciatarios 

y distribuidores:
Esta extensión de su EULA (s) contiene algunos términos no suelen 
acudir a este tipo de documentos. Debido a la naturaleza del 
producto SWMCA vende y los segmentos de la industria de gráficos 
que hacen y distribuyen las descargas, el material extra que 
normalmente se encuentran en los contratos de negocios ha sido 
añadido. Esto es para que las áreas no cubiertas por las formas off-
the-shelf que son preocupaciones pueden abordarse. Dependiendo de 
sus intenciones para su descarga, algunos de estos elementos no 
pueden ser aplicables para su uso. Desde cosas pueden ser 
levantados por distribuidores autorizados; este texto se ha añadido, 
para los clientes comerciales actuales y futuras.

El deseo es asegurarse de que "todo el mundo está en la misma 



página". SWMCA es ahora una empresa sindicalizada. Esto significa 
que no sólo tienen la obligación con respecto a su propia reputación, 
pero también tiene una gran obligación de proteger a la de la Unión 
autónomos y sus miembros también. Todos los que hacen cualquier 
trabajo para o actuar en nombre de SWMCA Catálogos Se espera 
que para llevar a cabo los asuntos de negocios de una manera digna 
con otras empresas involucradas sean sindicalizados o no. Que se 
espera para trabajar juntos por lo que el cliente está satisfecho con el 
producto final.

Nadie puede complacer a todos, pero cada uno puede tratar de 
complacer a la mayor cantidad posible. Los compañeros de trabajo y 
/ o contratistas, los Freelancers (o cualquier otros sindicatos futuros), 
el público en general; y sí, incluso la competencia, se espera que sea 
tratado de una manera civilizada con todos sus tratos que implican 
SWMCA.

Este material extra es importante o no se habría hecho availible en el 
documento A muchos de estos problemas y preocupaciones fueron 
"tirado" directamente desde el que se realizó el primer esfuerzo real 
de los estatutos que rigen esta empresa (algunos que se remonta a 
1986 hacer SWMCA más
"empresarial", así como otros, entonces "no escrita pero seguido" 
desde el 1977 la fundación) y han guiado esta operación desde hace 
casi 40 años. Mientras SWMCA es más pequeño que una gran 
cantidad de operaciones de su tipo, que no tiene ningún deseo 
obtener su "exceso" (tan grande que se necesitan cientos de personas 
para hacer cosas básicas). A veces ser # 1 puede ser la peor opción 
por ahí! Siendo ahora representada por la Unión Freelancers significa 
SWMCA tiene mucho más dientes y con la verdad puede llamar es 
downloads "UNIÓN HACEN" ... y legalmente también. Con eso; sin 
embargo, viene una responsabilidad más profundo. "CC" o control 
de calidad tiene que ser mirado más de cerca. Fuentes nuevas tienen 
que ser mejor que los anteriores, al igual que los ya existentes deben 
perfeccionarse para cumplir o exceder los estándares de la unión, y sí 



... SWMCA debe también ser mucho más agresivos en cosas tales 
como la aplicación es EULA y derechos de autor. Es por eso que esto 
fue escrito sólo para ti.

Mientras SWMCA es cristiana propiedad, todos los que tienen 
asuntos de negocios que implican SWMCA se espera que tratar a 
todos con la misma cortesía y equidad incluso si su elección no es 
elegir alguna vez a Jesús como el tiempo que vivan. SWMCA NO 
está en el negocio de jugar juez y jurado o ser la policía de 
moralidad. De hecho, es cierto que SWMCA no se puede decir con 
seguridad de que tendrás la salvación o la alegría de la vida eterna 
eterna sin el Señor Jesucristo, pero gracias por pensar en nosotros 
todavía espera tener su negocio sin importar cuáles sean sus 
creencias son . No importa cuán fuerte es el fundamento cristiano de 
esta empresa es, SWMCA sería una operación mal si se negara a 
asociarse en una digna con los de otras religiones fuera. Excepto el 
hecho de que estamos sinceramente seguros de nuestra salvación, 
nosotros los cristianos no son realmente diferentes [y, definitivamente, 
no es nada mejor] que cualquier otra cosa por ahí. Nos equivocamos 
en marcha, jurar, nos enojamos, y morimos también.

SWMCA esfuerza por tratar a todos como se encontró con los seres 
humanos [con verdaderos sentimientos e ideas] que son, no importa 
lo que la elección de creer en lo espiritual.

-Matrimonio Interno Alianzas-largo plazo le gusta:
En aras de beneficios, concursos, etc. SWMCA considera que 
cualquier matrimonio o pareja de hecho reconocida por el Gobierno 
Federal (EE.UU.) o de las Naciones Unidas que serán válidas en la 
mayoría de los casos. Una también se consided relación continua de 
5 o más años con no más de una fracción de 120 días como de facto 
casado con independencia de si en realidad es la ley común 
legalmente o no. Esto también incluye a los que se declaran como 
soberano.
Las excepciones a la declaración anterior son cónyuges menores de 18 años (que elgibility 



comenzará a esa edad), relaciones forzadas (incluyendo "bodas de escopeta"), las relaciones con 
la violencia doméstica sustancial u otros peligros para cualquier cónyuge, sus hijos o sus familiares 
y amigos .

Cuestiones Discriminación:
La Comisión de Igualdad de Oportunidades en el Empleo (EEOC); 
una agencia del Gobierno Federal de Estados Unidos prohíbe las 
siguientes formas de discriminación:
 La edad, la discapacidad, la información genética, nacionalidad, 
género, Pregnacy, Race étnico y religión.
 SWMCA prohíbe todos estos tipos de discriminación en ella es el 
trato con proveedores, vendedores, empleados, y ayudar a los 
consumidores, además de los siguientes;

 LGBT / Tamaño y peso Discriminación y otros prejuicios "legales": 
Incluida es una de las nuevas formas de prácticas discriminatorias: 
Discriminación Lifestyle
 Discriminación Lifestyle está disparando las personas basándose en 
las compras (como los cigarrillos y licores), y las actividades 
realizadas fuera de horas de trabajo y no utilizar su propiedad. Otras 
formas de discriminación que están prohibidas en las operaciones de 
SWMCA, además de las ya enumeradas incluyen la discriminación 
en la contratación o promociones againist personas en función de la 
renta / Barrio Ubicación (como trato injusto mearly debido a que 
viven en un parque de casas rodantes, el ghetto a / k / una "d" 
campana ", refugios para desamparados, etc.) en función de Estado 
de Inmigración -excepto en la medida requerida por la ley, bañistas 
(nudistas), Swingers / Trabajadores Sexuales actual o anterior, los 
usuarios de sustancias [que no son una amenaza pública o gran 
molestia] (siempre que no se hace uso de la propiedad o el tiempo), y 
[seleccionar] los criminales que fueron injustamente acusado y se ha 
demostrado en los tribunales; junto con delitos menores como 
posesión de marihuana (marihuana, K2, etc.); siempre que no 
causaron pérdida extrema de la vida de alguien o de cualquier 
peligro que corre la gente againist su voluntad *, siendo vegano o un 



"hippie", y Máquina soldadora-Veteranos (independientemente de su 
rango o estatus militar)! La intimidación de cualquier tipo por ahí 
(incluyendo Facebook, tweets, Craigslist, y cualquier otra forma o 
foros en el ciberespacio) está estrictamente prohibido por esta 
empresa!
 Capitalización de las discriminaciones cubiertos hecho a propósito.

 * Los criminales son considerados en una base de caso por caso. Couseling activa y / o 
servicios a la comunidad pueden ser necesarios para el empleo o conseguir contratos y 
una condición de mantenerlos en el evento que ha otorgado a usted.

 SWMCA tiene muy poco patence para quienes se dedican 
a la discriminación! Los contratistas que sean 
sorprendidos promoviendo o que ejerzan tales practies 
deberían considerar su contrato (s): Cada durar uno de 
ellos- como terminados; efectivo inmediatamente! Hace 
SWMCA mirada terrible y los clientes / empleados que 
dependen de este compromiso; junto con el sindicato (s) 
organización para mantener SWMCA en el camino 
correcto y una institución respetable, vea aún peor. Si 
usted es un empleado de SWMCA dedica ninguna de estas 
prácticas, por favor, escribir y firmar su carta de renuncia 
ahora mismo! Esta empresa preferiría ver salir por su 
cuenta que para terminar que disparar en el lugar cuando 
se descubre. No es broma!

Derecho al Trabajo (Estados Unidos):
SWMCA Catalogs fuente fundición considera derecho al trabajo a 
ser una gran estafa a los empleados, sus familias, y lo peor de toda 
la comunidad. SWMCA generalmente no necesita hacer más 
negocios con empresas haciendo Derecho a Trabajar tácticas y trata 
de evitar el uso de ellos a toda costa!

Trabajadores Sarna:
SWMCA no romper los piquetes de conflictos laborales. 



Tenemos tolerancia cero para los que contratan a 
trabajadores esquiroles. Nosotros no hacemos tratos con 
los que lo hacen ... por lo menos no, y lo sabemos. Si 
tienen cualquier relación con SWMCA, ellos no por mucho 
tiempo si es que se descubrió. Ya puede apostar SWMCA 
también tratará muy duro para conseguir que en todos 
los sindicatos y conflictos laborales lista única boicot nos 
sea posible para el uso de "esquiroles" -no sólo con la 
Unión Freelancers. No importa lo que usted cree, tenemos 
la libertad de hacer el comercio y vender mucho más 
libremente en los Estados Unidos, es territorios, y con 
ciertos aliados que en la mayoría de los otros países de la 
Tierra. El movimiento obrero y los sindicatos hacen un 
espléndido trabajo de asegurarse de que siga siendo así. 
Usted simplemente no puede argumentar en contra de 
que no importa lo que sientes por el trabajo organizado!

Operaciones de explotación y el trabajo infantil:
Igual que los que utilizan esquiroles [véase más arriba]. 
Además de que, probablemente, te convertirás en a 
authorites. Como una operación usados cristiana, no hay 
manera de un ojo ciego puede ser rechazado de víctimas 
que sufren en talleres! Esto también se aplica a todos los 
que se atreven emplear -y el trabajo infantil para ellos 
aún más. SWMCA cree en ofrecer precios baratos justas 
para que usted tenga una descarga de calidad hecho a lo 
mejor de ella de capacidad .... PERO NO QUE BARATO! 
Ninguna cantidad de dinero o de ahorros de que es digno 
de cualquier sacrificio humano y SWMCA no aguantar de 
cualquier agentes, vendedores o proveedores! En los 
países o zonas cuando no existen normas sobre el trabajo 
infantil y / o condiciones de explotación, SWMCA dará 
vuelta y trabajar con grupos de activistas internacionales 
para asegurarse de que está expuesto si sus prácticas 



incluyen estas fechorías a la audiencia más amplia que es 
posible. Si no desea trabajar en esas condiciones, por 
favor no tiene ninguno de sus empleados hacerlo 
tampoco.

Los trabajadores temporales y los Sin Techo:
Trabajadores temporales y personas sin hogar si se les da la 
oportunidad son muy trabajadores. SWMCA esfuerza por manejar a 
los concesionarios sólo respetables, proveedores y contratistas. Son 
[ambos] esperado y [realmente] se exigen utilizar las mismas escalas 
de salarios para estos trabajadores como empleados regulares en 
cuanto a temperatura y empleados sin hogar a excepción de un corte 
razonable accomindate honorarios agencia de trabajo temporal. El 
objetivo es asegurarse de que si el trabajador promedio conseguir un 
"salario digno", también lo hacen estos trabajadores, y si no, que se 
acerque lo más posible. A veces puede ser mejor empleados de todo 
tipo, incluidos éstos en la lista, para ser entregados a sus "papeles 
para caminar". Despidos y entrevistas de salida deben ser hechas de 
una manera humana y digna. Contratistas disparando gente o que 
terminan empleos simplemente para detener el avance de los 
indiviuals o en los esfuerzos para retardar o eliminar la 
representación sindical será inmediatamente despedido por SWMCA 
y reemplazado una vez que tales acciones se revelan!

Conejillos de Indias y la Experimentación con Animales:
Se entiende por estudios de cobaya humana SWMCA es necesidad 
para determin drogas cómo seguros, alimentos y cosméticos en 
realidad son para uso humano. La experimentación con animales es 
necesario determinar qué cirugías veterianarian son peligrosos y 
cómo los productos enriquecen o dañar aún más el bienestar de 
nuestras mascotas. El problema SWMCA tiene es con el uso 
innecesario de los conejillos de indias y la experimentación con 
animales simplemente para acelerar la aprobación para la 
comercialización de productos o para atraer a los clientes de la 



competencia con jactancia derecho de ofrecer un "producto moderno 
más seguro" ... en gran parte debido a la avaricia corporativa. Cerca 
del 70% del uso de cobaya humana y animal de prueba es para los 
dos propósitos o para la elevación del producto. Aunque el 
porcentaje es mucho menor que es inquietante y demasiado cerca 
para su comodidad con SWMCA Catálogos.

Está prohibida la utilización de conejillo de indias humano 
o la experimentación con animales para esos tipos de 
razones que no estén aprobados anteriormente, con todos 
los que hacen negocios con o en nombre de SWMCA.

Cuestiones Enviromental:
El uso de energía sostenible (solar y eólica), el reciclaje, Upcycling, 
vehículos Convertidor catalítico bajos, productos naturales y de 
cáñamo, preservación histórica, "comercio justo" para los artículos 
relacionados con materiales y / o de ingredientes importados, y 
reutilización adaptativa son todas ventajas con SWMCA. Si bien no 
siempre puede darse el lujo de hacer esto, SWMCA hace un esfuerzo 
sincero para. Cuando SWMCA puede permitírselo, las ofertas de las 
empresas que participan en una o más de estas prácticas, junto con 
las empresas organizadas con un sindicato y sin fines de lucro 
recibirán primera consideración con nuestra compra.

Rescisión del contrato con la Unión:
SWMCA planea ser un miembro de la Unión Freelancers siempre y 
cuando ambos existe ya sea en forma actual o como un sucesor. En el 
caso de que SWMCA tiene que salir de esta unión por cualquier 
causa o decide, la Unión Freelancers todavía tiene el derecho de 
hacer cumplir esta adición para todas las descargas que pueden 
acogerse a esta falta de unión hecha addendum availible en 2012 
hasta la fecha de las relaciones terminaron, para productos de la 



Unión (antes no 05 de septiembre 2014) todas las descargas después 
de la fecha mencionada hasta que terminaron las relaciones de 
fecha. Cualquier fuente descargada sin un certificado de etiqueta 
unión emitido por SWMCA es impuesta por este documento.
Debido a que este es un addendum a su EULA (s) existente, se aplica 
con toda su fuerza, incluso si no estaba amueblada con su descarga 
original.

Cese de Operaciones:
Debe SWMCA ser vendida ni nunca cierra; ya sea temporal o cese 
de actividades para el bien, este contrato puede y va a seguir siendo 
enforcable ya sea por que es el sucesor si su es uno, la Unión 
Freelancers [o cualquier persona que autoricen], o una enitity de 
nueva creación cuya única función es para hacer frente a tales 
cuestiones y / o propiedad de control SWMCA Catálogos 'después 
de que los vientos por ella de operación. No tiene por qué ser 
incorporado.

El logo Freelancers Union y etiquetado con su uso:
Por la posesión de esta descarga, usted se compromete a no 
reproducir o utilizar el logotipo o el etiquetado de la Unión 
Freelancers, o crear su propia a menos que realmente pertenecen a 
esta unión, excepto que el sindicato le dio el consentimiento previo 
por escrito. Si usted es miembro de esta unión, se compromete a no 
utilizar esas imágenes que acabamos de describir en los resúmenes. 
En aras de este acuerdo, un resumen se describe como trabajos 
experimentales destinados a ser destruidos, la sátira, y trabajos no 
sindicalizados. ¡NO! ... USTED NO TIENE PERMISO PARA AGREGAR
ETIQUETAS DE LA UNIÓN a todo lo que producen SWMCA! Sólo 
SWMCA Catálogos tiene esa autoridad!

Mediante el uso de una fuente SWMCA, usted está 
de acuerdo con el más reciente EULA por cada 
descarga, además de la siguiente:



• Usted es no distribuir fuentes SWMCA menos que sea un 
distribuidor autorizado o un contratista de uno aprobado por 
SWMCA (incluyendo incluso los gratuitos).

• 
• 
• Usted es no hacer réplicas o clones de cualquiera de las fuentes 

de SWMCA, sitios web, u otras obras sin el consentimiento 
previo por escrito de SWMCA Catálogos, independientemente 
de si están calificados como "SWMCA" o no. La única 
excepción son las guías gratuitas que SWMCA proporciona. 
Mientras que usted puede copiar tanto como usted desea, usted 
no puede alterar las guías o añadir a ellos sin consentimiento, 
todo lo que ofrece de forma gratuita por SWMCA sólo puede 
ser adoptada o comercializa como libre. Sí, usted puede 
revender computadoras con SWMCA gratis fuentes en ellos a 
cualquier precio que elija, pero usted no puede vender como 
descargas en línea, en discos, como parte de compilaciones no 
aprobados o colecciones, y se obtiene la deriva. Todo 
proporcionada por SWMCA sin importar el precio o la falta de 
ella junto con sus sitios web y publicidad tiene copyright.

• 
• 
• A excepción de una muestra razonable [por los concesionarios 

y únicos agentes autorizados] para demostración o intención 
promocional, obras de SWMCA no deben ser reproducidos por 
cualquier medio, método o dispositivo desde el pasado, ahora 
existentes, o aún no se ha inventado, excepto para las guías de 
asesoramiento en el sitio web principal de SWMCA que se 
proporcionan para este propósito (recuerde que aún tienen 
derechos de autor) o utilizar a lo dispuesto por las doctrinas de 
uso justo de donde están siendo usados. Si esa área o nación 
tiene ninguna ley específica en cuanto a esto, la (s) del 
Gobierno de los Estados Unidos se aplica.

• 



• Usted acepta no revertir fuentes SWMCA ingeniero o añadir a 
ellos cualquier tipo de malware, virus, caballos de Troya, 
insectos, o cualquier otra cosa [incluido el programa (s) o 
código (s)] que pueden causar daños y / o inconveince 
conocido, bajo rendimiento, o el ordenador se bloquea al 
usuario (s) final. Estas prácticas no sólo perjudica SWMCA, 
pero son causas

• 
• 
• el daño a la reputación de los Autónomos y otros sindicatos. 

También desalienta al público de compra de disposiciones 
sindicales efectuado u ofrecido -incluidos los no presentados o 
fabricado por SWMCA. APENAS NO LO HAGA!

• 
• 
• Todos los nombres comerciales, logotipos, marcas comerciales, 

citas, etc., en este documento o que contienen o usan fuentes 
SWMCA son propiedad de su dueño (s) perspectiva ... ya sean 
registrados oficialmente para la protección o no. Esto siempre 
será cierto en todo el mundo.

• 
• 
• Cada usuario de fuentes SWMCA tiene sus propias mente, 

pensamientos, creencias y puntos de vista. Debido a esto- ni 
SWMCA ni la Unión Freelancers pueden avalar ni condenar; ni 
el texto usando fuentes SWMCA, ni dónde podría parecer. Lo 
mismo ocurre, ideas, productos o servicios recomendados o 
desalentados utilizando fuentes SWMCA. Todos los consejos o 
las creencias son la opinión y es de exclusiva reponsibility del 
usuario, su cliente (s), [o si se trata de un trabajo por contrato] 
de su empleador (s).

• 
• 
• SWMCA junto con la Unión Freelancers, no posee la propiedad 

interllectual o cualquier otro derecho de cualquier obra (s); 



fuentes SWMCA utilizando, excepto por lo que o bien producen 
internamente, han encargado, o es dotado a ellos.

• 
• 
• Ni SWMCA Catalogs ni la Unión Freelancers pueden controlar 

los medios de comunicación o el equipo de la descarga (s) es (o 
son) adquirido de, guardados en, o se instalen en ultamately / 
o. Por lo tanto estas partes mencionadas ofrecen NINGUNA 
GARANTÍA en absoluto. Se trata de "tal cual" y WYSIWYG [Lo 
que ves es lo que obtienes]. Los vendedores junto con los 
distribuidores autorizados más tienen la opción de si ofrecer 
una garantía o no. Si hay uno, dicha responsabilidad es de 
ellos y sólo se debe hacer todas las solicitudes de reembolso o 
reclamos hacia y manejada por ellos.

• 
• 
• En las controversias entre partes dentro de los EE.UU., Kansas 

City y / o tribunales de la ciudad de Nueva York se debe 
utilizar si es posible, a menos que todas las partes acuerden lo 
contrario.

• 
• En el caso de las controversias internacionales (aquellos fuera 

de EE.UU.) deben ser litagated y se establecieron dentro de 
instalaciones en los suelos de los Estados Unidos de América en 
la jurisdicción de SWMCA de y / o de la elección de la Unión 
Freelancers menos que todas las partes involucradas están de 
acuerdo en lo contrario . 

Aplicación:
En el caso de que cualquier parte (s) de esta adenda se o convertirse 
en el futuro ilegales o againist los reglamentos de la Unión 
Freelancers, todos los demás términos siguen siendo plenamente 



válidos y jurídicamente vinculantes. Violaciónes o INFRACCIONES de 
este acuerdo pueden ser manejados ya sea por SWMCA o la Unión 
Freelancers (o ambos) en cualquier tribunal de su elección o por 
arbitraje (NUESTRA ELECCIÓN). En el caso de los distribuidores, 
agentes y distribuidores, o similares ... ya sea SWMCA y / o de la 
Unión Freelancers tener el derecho de presentar una demanda de 
acción de clase si se sentía tan justificado en nombre de nuestros 
clientes o en el caso de la unión "pertenencia".

SWMCA tiene el derecho de editar, cambiar o cancela r cualquier EULA o 
fijación de la misma incluyendo éste en cualquier m omento a voluntad y 
sin previo aviso. Asimismo, la Unión Freelancers o cualquier otro grupo 
organizador de mano de obra (s) empleados SWMCA per tenecen a puede 
adjuntar sus propias adiciones a éste o cualquier E ULA SWMCA.

             

                   

                        



Impuesto al Valor Agregado 
( IVA )
ADENDA PARA PAÍSES 
MIEMBROS DE LA
COMISIÓN EUROPEA
A partir del 04 de enero 2015 o cuando 
sea publicado en el Sitio Web @ 

SWMCA, (el que sea más tarde).

"SWMCA", "SWMCA Catálogos", "la 
empresa", nosotros, nosotros, y nuestro 
todo el medio SWMCA Catalogs LLC. en 
este documento.

Definiciones:



EULA
End User License Agreement

[El] Gobierno
 Por el bien de este documento, el gobierno tiene que ser 
considerado como uno de la Comisión Europea, a menos que 
se indique lo contrario.

Patria
La nación donde el cliente tiene su residencia principal. 
Para las operaciones de negocios es donde está la oficina 
central.

Mini One Stop Shop
El desitnation para todas las tiendas en línea de la 
Comisión Europea, independientemente del tamaño o el 
volumen de ventas. Aquellos que no tienen dirección física o 
empleados dentro de un miembro de la nación de la 
Comisión Europea, ya que aquí en SWMCA se numeran 
empezando por las letras "UE", seguido del número de 
registro efectivo.

No sindicado
cualquier carácter sin certificado etiqueta de unión incluido. 
Todas las descargas en o antes del 04 de septiembre 2015 
obras no son de la Unión.

Copia pirata
copias no autorizadas, incluyendo la falsificación y descarga 
alterada sin el consentimiento previo por escrito de 
catálogos SWMCA. Fuentes vendidos para el comercio, 



favores, o cualquier valor monetario cuando se distribuyen 
por nosotros también son considerados como libres de la 
copia ilegal. Sólo SWMCA derecho a desiginate que sus 
fuentes son gratis o peaje. Un personaje puede llegar a ser 
un homenaje a la libre voluntad de SWMCA o viceversa.

Reseller / Distribuidor
los autorizados por SWMCA ser proveedores de nuestros 
personajes. Los precios pueden variar.

Unión de caracteres
Cualquier personaje terminó sustancialmente o re-hecho en 
o después del 05 de septiembre 2014, cuando se organizó por 
SWMCA gratis de Nueva York.

IVA
Impuesto sobre el Valor Añadido.

¿Qué es el Impuesto al Valor 
Agregado?
El Impuesto al Valor Agregado es nada nuevo. Lo que es 

nuevo es el cobro de este impuesto en practaclly todas 

las ventas por Internet. IVA se introdujo por primera vez 

en abril de 1954 y es utilizado por un número de países 

fuera de la Unión Europea también.

Se propuso por primera vez en 1918 por el empresario 



Dr. Wilheim von Siemens para ser dirigido en gran medida 

a las grandes corporaciones. Con el tiempo hizo su 

camino a todos los sectores de actividad con excepción 

de

las ventas en línea. Ahora es finalmente aquí para 

internet.

Cada proveedor cobra sólo el impuesto en comparación 

con el valor que añaden al producto acabado. En el caso 

de una cafetería, que es un servicio, por lo que cada 

distribuidor de alimentos podría cobrar por separado. En 

un buen cocido, el IVA sería más alto en la harina, la 

levadura y el azúcar de lo que sería el consumo de sal en 

muchos casos, entonces por supuesto que hay empresas 

de servicios públicos, y el valor del trabajo de la camarera 

y conserje determinar el precio final.

En el caso de SWMCA, todos nuestros suministros se 

compran en los Estados Unidos. Las fuentes se dibujan a 

mano o pegado en marcha si es una fuente vieja de 

bienes comercializados como "original". Luego le toca al 



ser escaneado, y finalmente digitalizada. Todo, excepto la 

distribución real se hace en casa. SWMCA Catalogs LLC. 

nunca ha contratado fuera de firmas para dibujar, editar, 

formatear o digitalmente nuestras fuentes. Esto significa 

que incluso con el IVA, nuestros precios probablemente 

serían más bajos que los de las ofrendas de fuente 

semejantes. Eso es una buena noticia para usted el 

consumidor!

Aunque gran parte de ella es "antiguo", también 

poseemos nuestro propio equipo, por lo que las tasas de 

alquiler no se calulated en nuestros precios.  

¿Cuándo ir IVA vigente?
El impuesto sobre el valor añadido que entró en vigor el 1 

de enero de 2015.

Quién esta adenda se aplica a:
Este impuesto es para todos los países miembros de la 

Comisión Europea (la Unión Europea). No todas las 

naciones que utilizan la tributación del IVA están dentro 



de la Unión Europea. Si el IVA se aplica en su nación o el 

contenido puede ser revendido (según lo autorizado por 

las directrices del SWMCA) en el futuro para una nación 

IVA mediante, se aconseja conservar esta notificación 

para futuras consultas. Mientras que esta adenda fue 

escrito para los clientes situados dentro de las naciones 

de la Comisión Europea, también se aplica a cualquier

nación IVA promulgación de descargas en el futuro, así 

... con la deberían ser necesarios modificatorias .

¿Hay tarifas diferentes para UNION 
y fuentes no sindicalizados?
NO. La cantidad del porcentaje del impuesto es 

exactamente el mismo para ambos, sobre la base de lo 

que está dispuesto por el gobierno. Este impuesto se 

cobra en base a la fecha en que hizo la descarga(s), -no 

cuando la fuente fue diseñado o si estábamos sindicato 

organizado en el momento.

¿Qué pasa con las personas con las 
descargas de 1 de enero de 2015, pero 



antes de esta adición fue dotados ?
SWMCA tiene poco tiempo de esto también, gracias a un 

correo electrónico de fecha 31 de diciembre 2014 de 

nuestro proveedor Esty. Hemos aplicado con prontitud y 

nos dieron nuestro registro Mini One Stop Shop hecho en 

su insistencia. Una gran cantidad de otros minoristas en 

línea también fueron sorprendidos con la guardia baja. 

Fuera de ser justos con nuestros clientes, SWMCA paga 

el IVA para los clientes afectados, pero sólo hasta el final 

del día de San Valentín ... 14 Febrero 2015 ... en nuestra 

propia zona horaria hora de Kansas City , que es hora 

central.

Porcentaje de impuestos:
Cada región tiene sus propias precentages establecidos 

para el IVA. Algunos tienen una tasa única, otros tienen 

tasas múltiples. 

Por esta razón, SWMCA aconseja que conult con la 

autoridad fiscal en su tierra natal.

¿Qué pasa con las descargas gratis?



El SWMCA oficial documentación gobierno tiene acceso 

también se lee como si se gravarán todas las ventas 

online aunque no se han mencionado con descargas 

gratuitas, parece como que no fueron excluidos tampoco. 

Debido a esto hay que suponer que si ellos no pagan 

impuestos de inmediato para su patria, que pueden ser en 

el futuro.

SWMCA Catalogs LLC. no tiene precio de lista de forma 

gratuita fuentes momento, pero debido a este impuesto, y 

uno artificial tiene o hecho para regalos de promoción de 

la recaudación tributaria caso tiene el mandato. No 

aparecerá en la lista, porque SWMCA Catalogs LLC. 

ganancias sin fines de lucro de estas fuentes. El "precio" 

será la fuente, no por la familia de fuentes.

SWMCA sólo será responsable de que el IVA se recoge 

con nuestros distribuidores autorizados. Si usted no 

recibió su fuente de un distribuidor autorizado, entonces 

estás a merced de cualquiera que ofreció la fuente en 

línea. Hemos encontrado más de un distribuidor no 



autorizado de nuestras fuentes por ahí. Recuerde que si 

alguna de nuestras fuentes libres se vendió a usted en 

cualquier fuera de coste de este impuesto o fue alterado 

de ninguna manera; usted debe estar seguro de 

descargar también EULA del Contrabandista de nuestro 

pirata y ... ya que también se aplica a la compra, ya que 

es una copia pirata. Es availible en swmca.eu.pn en la 

zona EULA de la página web. Al llegar a la página de 

EULA sólo haga clic en "PIRATERÍA y COPIA VOID". 

Será en formato pdf. Es totalmente su responsabilidad y 

obligación de hacerlo si el comerciante no-autorizado no 

lo ha hecho ya, y se queda con la copia siempre que 

existe!

SWMCA podrá, en su propia opción dar estatus de 

exención de países del Tercer Mundo y las áreas donde 

nuestras fuentes no son generalmente dotados. 

Humanitaria y sin fines de lucro, tanto para los seres 

humanos y los animales de mejoramiento ya la tienen. 

Seleccione las organizaciones no lucrativas de otras 

causas tales como los sindicatos



Y grupos de conservación histórica / muesums también 

la tienen.

Si el IVA se debe cargar en nuestras fuentes gratuitas, 

entonces SWMCA Catálogos establecerá un "precio", 

basada en el tipo de letra de peaje de menor precio entre 

la mitad y tres cuartas partes de ese precio. Esto da 

"margen de maniobra" para cumplir con la ley y ser justos 

en todos los ámbitos. Las naciones que se encuentran 

para tener el tipo de IVA más alto, probablemente más 

probable conseguir su "precio" del extremo inferior de la 

escala.

Tolvas;
La compra de una nación extranjera 
únicamente para evitar el impuesto del 
valor añadido:
Esto es ilegal penado con fuertes multas y/o prisión. 

SWMCA altamente desalienta la actividad de la tolva y 

de hacerlo es a su propio riesgo, ya que la empresa no 

asume ninguna responsabilidad por las copias orbtained 



esta manera. Este método de compra es un-autorizada y 

cada descarga compró esta manera debe ser 

considerado como una copia pirata!

Indemificación
Esta es la información sobre el IVA de la Comisión 

Europea, como es conocido por SWMCA. No podemos 

ser responsables de los errores, ya que nuestro 

goverence principal es la de los Estados Unidos de 

América. Si alguna parte de este documento es ilegal 

para los jurisdictions fue escrito para , todas las partes 

restantes han de considerarse como cumplida en su 

totalidad.



Recomendación Imprimir:
Si desea imprimir este documento de línea, 
SWMCA recomienda utilizar el
dominio swmca.en.pn lugar de swmca.com.

Información de registro:
EIN # 47-242ø145

(Estados Unidos Servicio Revernue Interna)

Estado de Missouri Incorporación # LCøø1428738

IVA / MOSS # EU82641ø822

(Registered través H.M. Revenue & Customs)

SWMCA Catalogs LLC.
P.O. Box 414622 Union Station
Kansas City, Missouri 64141 USA 
swmca.com  swmca.eu.pn swmca-catalogs.tk 



swmcabiz@gmail.com
Derechos de Autor ¡ 2015 SWMCA Catalogs LLC. Reservados 
Todos Los Derechos. Favor de enviar comunicaciones en Inglés 
para evitar retrasos.



 English
ERROR REPORT REGARDING EULA 

ATTACHMENTS created within or 

before May of 2015

This document should be considered a 
part of your EULA from now until all of 
the affected documents are updated
(if they ever are) in the future.

1. For all languages, each part of your EULA 
should have included both the name of the 
language along with a flag of a nation that 
speaks that language as a part of their 
native tongue, it is only included as part of
the Freelancers Union Addendum when it should
have been included in all documents
included in your EULA except for on the 
original General EULA which was designed and 
copyrighted in 2003, before SWMCA became an 
global operation. It's missing altogether for
the Italian version of the Freelancers Union 
Addendum. This was purely a design flaw and 
no ill will is intended to those who speak 
the Italian language.Also some copyright 
notices are in the proper language for the 



intended tongue while others are in English. 
This is true with all documents.

2. The “Advantages of Joining a [Labor] 
Union” section should include the fact that 
there are similar labor unions throughout the
world that organize workers not covered by 
the typical labor organization. Some may 
invite freelancers. It should mention that 
you are encouraged to join one if it’s 
available for your area, and if not join any 
organizing effort you can. SWMCA Catalogs 
LLC. is organized through the Freelancers 
Union in New York City; founded by Sara 
Horowitz...and is not an AFL-CIO affiliate at
this time. This is not a union that organizes
everywhere, but they do work with other 
unions for areas they don’t serve. More info 
@ freelancersunion.org. This paragraph only only only only 
appliesappliesappliesapplies to addendums for UNION MADE fonts, 
and the affected section is totally absentis totally absentis totally absentis totally absent 
from the NON-UNION font addendum.

 
3. In the Freelancers Union Addendums the 
German versions have the "Enforcement" part
of the text in English and also it's missing 
completely from French versions. Because it 
is a legally binding document, we'll include 
it in all languages our EULAs were availible 
in on or before May of 2015 just in case it's
missing or in the wrong tongue. Those 
languages we speak of are as follows: English
(our language), Spanish, French, Dutch, 
German, Italian, and Russian. 

The "enforcement" part of the Freelancers 
Union Addendum will now be presented to you. 



It's directly below for this language:

Enforcement:Enforcement:Enforcement:Enforcement:

In the event that any part(s) of this addendum are or become in the 
future unlawful or againist the regulations of the Freelancers Union, all 
other terms remain fully valid and legally binding. Violations or 
infingements of this agreement can be handled either by SWMCA or 
the Freelancers Union (or both) at any court of their choice or by 
arbitration (OUR CHOICE). In the case of dealers, agents, and, 
distributors or the like... either SWMCA and/or the Freelancers Union 
have the right to file a class action lawsuit if felt so warranted on 
behalf of our clients or in the case of the union, "membership".

SWMCA has the right to edit, replace, or cancel any EULA or attachment 

thereof including this one anytime at will without prior notice. 

Likewise the Freelancers Union or any other labor organizer group(s) 

SWMCA employees belong to can attach their own addendums to this one or 

any SWMCA EULA.

We aplogize for any inconvience this caused.

Copyright (c) 2015-All Rights Reserved by:Copyright (c) 2015-All Rights Reserved by:Copyright (c) 2015-All Rights Reserved by:Copyright (c) 2015-All Rights Reserved by:
SWMCA Catalogs LLC. SWMCA Catalogs LLC. SWMCA Catalogs LLC. SWMCA Catalogs LLC. 
P.O. Box 414622 (Union Station) P.O. Box 414622 (Union Station) P.O. Box 414622 (Union Station) P.O. Box 414622 (Union Station) 
Kansas City, Missouri 64141 USAKansas City, Missouri 64141 USAKansas City, Missouri 64141 USAKansas City, Missouri 64141 USA



 Русский / кириллица

ОШИБКА отчет о EULA Вложения 

Создан в рамках или до мая 2015 года

Этот    документ    следует    рассматривать    частью    

вашей EULA  EULA  EULA  EULA отныне    и    до    всех    пострадавших    

документов    не    обновляются ( ( ( (Если    они    когда----

либо    есть) ) ) ) в    будущем....

1. Для всех языков, каждая часть вашего 
лицензионного соглашения должны включать в 
себя как название языка, наряду с флагом 
страны, которая говорит, что язык как часть 
их родном языке, это только входит как часть 
фрилансеров Союза Добавление когда он должен 
был быть включен во все документы,
включены в EULA для на оригинальном 
Генеральной EULA, которая была разработана и 
авторским правом в 2003 году, до SWMCA стал 
глобальные операции, за исключением. Это 
вообще отсутствует для итальянской версии 
фрилансеров Союза Добавление. Это было чисто 
конструктивный недостаток и не злая воля не 
предназначен для тех, кто говорит итальянский



language.Also некоторые уведомления об 
авторских правах в правильном языке для 
предполагаемого языка в то время как другие 
находятся на английском языке. Это верно со 
всеми документами.

2. " Преимущества Вступление в [ ] Трудовой 
Союз " раздел должен включать в себя тот 
факт, что есть подобные профсоюзы во всем 
мире , что организации работников , не 
охваченных типичной организации труда. 
Некоторые могут пригласить фрилансеров . 
Следует отметить, что вам предлагается 
присоединиться к одной , если она доступна в 
вашем регионе , и если бы не присоединиться к
любой усилия организационный вы можете. SWMCA
Каталоги ООО . организована через фрилансеров
Союза в Нью- Йорке ; основана Сара Горовиц 
... и не является аффилированным АФТ -КПП в 
это время . Это несоюз, который организует 
везде, но они работают с другими профсоюзами 
в районах они не служат. Подробнее @ 
freelancersunion.org . Этот пункт относится 
только к дополнениями для Союза сделали 
шрифты ипострадавших раздел полностью 
отсутствует шрифта добавления несрастание .

3. В фрилансеров Союза дополнениям немецкие 
версии имеют "органов" часть
текста на английском языке, а также это 
полностью отсутствует французском языках. 
Потому что это юридически обязывающий 
документ, мы будем включать его на всех 
языках наши лицензионные соглашения были 
воевавших в или до мая 2015 года только в 



случае его отсутствия или в неправильном 
языке. Эти языки мы говорим, являются 
следующие: английский (наш язык), испанский, 
французский, голландский, немецкий, 
итальянский и русский.

"Органы" часть фрилансеров Союза Добавление 
теперь будет представлен к вам. Это 
непосредственно ниже этого языка:

Исполнение:
В случае, если какая-либо часть (ы) настоящего добавления являются или 
становятся в будущем незаконным или againist правилами фрилансеров Союза, все 
остальные условия остаются в полной мере действительными и юридически 
обязательными. Нарушения или infingements этого соглашения могут быть обработаны 
либо SWMCA или фрилансеров Союза (или оба) в любом суде их выбору или арбитраж 
(наш выбор). В случае дилеров, агентов и дистрибьюторов, или как ... или SWMCA и / 
или фрилансеров Союза имеют право подать иск, если чувствовал себя так 
оправданным от имени наших клиентов или в случае союза , "членство".

SWMCA имеет право редактировать, заменять или отменять любые EULA или 
вложение их в том числе этот в любое время по желанию, без предварительного 
уведомления. Точно так же Фрилансеры Союза или любой другой организатор труда 
группа (ы) сотрудники SWMCA принадлежат можете прикрепить свои дополнений к 
этому или любой SWMCA соглашения.

Мы приносим извинения за любые неудобства, которые это вызвало.

Copyright (C) 2015-Все права защищены по:
SWMCA Каталоги ООО.
Старшина Коробка 414622 (Союз Staion)
Канзас-Сити, Миссури 64141 США

Написать запросы на английском языке с 
письменного конверт с добавлением:

Copyright (c) 2015-All Rights Reserved by:Copyright (c) 2015-All Rights Reserved by:Copyright (c) 2015-All Rights Reserved by:Copyright (c) 2015-All Rights Reserved by:
SWMCA Catalogs LLC. SWMCA Catalogs LLC. SWMCA Catalogs LLC. SWMCA Catalogs LLC. 
P.O. Box 414622 (Union Station) P.O. Box 414622 (Union Station) P.O. Box 414622 (Union Station) P.O. Box 414622 (Union Station) 
Kansas City, Missouri 64141 USAKansas City, Missouri 64141 USAKansas City, Missouri 64141 USAKansas City, Missouri 64141 USA



 Dutch/Netherlands
FOUT verslag met betrekking 

tot EULA Bijlagen Gemaakt 

binnen of vóór mei 2015

Dit document moet worden beschouwd als een 
deel van uw EULA van nu tot al het aangetaste
documenten worden bijgewerkt
(Als ze ooit zijn) in de toekomst.

1. Voor alle talen, moet elk onderdeel van uw
EULA hebben opgenomen zowel de naam van de 
taal samen met een vlag van een natie die die
taal als een deel van hun moedertaal spreekt,
wordt het alleen opgenomen als onderdeel van 
de Freelancers Unie Addendum toen het had 
moeten worden opgenomen in alle documenten 
opgenomen in uw EULA behalve op de originele 
General EULA die werd ontworpen en 
auteursrechtelijk beschermd in 2003, voordat 
SWMCA werd een wereldwijde organisatie. Het 
is totaal afwezig zijn voor de Italiaanse 
versie van de Freelancers Unie Addendum. Dit 
was puur een ontwerpfout en er geen kwade wil



is bedoeld voor degenen die spreken de 
Italiaanse Ook de taal voor sommige copyright
zijn in de juiste taal voor de beoogde tong, 
terwijl anderen zijn in het Engels. Dit geldt
voor alle documenten.

2. De " voordelen van een [ Labor ] Unie 
deelnemen" moet ook het feit dat er 
soortgelijke vakbonden over de hele wereld 
dat de werknemers niet onder de typische 
arbeidsorganisatie te organiseren. Sommigen 
kunnen freelancers uit te nodigen. Het moet 
vermelden dat je wordt aangemoedigd om een 
toetreden als deze beschikbaar is voor uw 
gebied , en zo niet mee enige organiserende 
inspanning je kunt. SWMCA Catalogs LLC . 
wordt georganiseerd door de Freelancers Unie 
in New York ; opgericht door Sara Horowitz 
... en het is niet een AFL - CIO affiliate op
dit moment. Dit is niet een vakbond die 
overal organiseert , maar ze werken met 
andere vakbonden voor gebieden die ze niet 
dienen. Meer info @ freelancersunion.org . 
Deze paragraaf is alleen van toepassing 
aanvullingen voor UNION MADE lettertypen en 
de getroffen gedeelte is totaal afwezig in de
niet-EU- lettertype addendum .

3. In de Freelancers Unie Addendums de Duitse
versies hebben de "handhaving" part
van de tekst in het Engels en ook ontbreekt 
volledig uit het Frans versies. Want het is 
een juridisch bindend document, zullen we het
opnemen in alle talen onze EULA's waren 
verkrijgbaar in of vóór mei 2015 voor het 
geval dat het ontbreken of in de verkeerde 
tong. Die talen we spreken van zijn als 



volgt: Engels (onze taal), Spaans, Frans, 
Nederlands, Duits, Italiaans en Russisch.

De "handhaving" deel van de Freelancers Unie 
addendum zal nu worden voorgelegd aan u. Het 
is direct onder voor deze taal:

Handhaving:Handhaving:Handhaving:Handhaving:
In het geval dat een deel (s) van dit addendum zijn of worden in de 
toekomst onwettig of againist de reglementen van de Freelancers 
Unie, alle overige voorwaarden blijven volledig van kracht en 
juridisch bindend. Schendingen of infingements van deze 
overeenkomst kan ofwel worden behandeld door SWMCA of de 
Freelancers Unie (of beide) in een rechtbank van hun keuze of 
arbitrage (onze keuze). In het geval van dealers, agenten, en, 
distributeurs en dergelijke ... ofwel SWMCA en / of de Freelancers 
Unie hebben het recht om een   c lass action rechtszaak als voelde zo 
gerechtvaardigd namens onze klanten of in het geval van de vakbond 
, "lidmaatschap".

SWMCA heeft het recht om te bewerken, te vervangen, of EULA 
of bevestiging daarvan, waaronder deze op elk moment wil zonder 
voorafgaande kennisgeving te annuleren. Ook de Freelancers Unie 
of enige andere arbeid organisator groep (s) SWMCA 
medewerkers behoren tot hun eigen aanvullingen hechten aan deze 
of een SWMCA EULA.

Onze excuses voor het ongemak dat dit 
veroorzaakt.

Copyright (c) 2015-All Rights Reserved door:
SWMCA Catalogs LLC.
Postwissel(Post Office) 
Box 414.622 (Union Station)
Kansas City, Missouri 64141 USA



 Français

RAPPORT CONCERNANT erreur 

ACCESSOIRES CLUF créées pendant 
ou avant mai 2015
Ce document doit être considéré comme une 
partie de votre CLUF à partir de maintenant 
jusqu'à ce que tous les documents concernés 
sont mis à jour
(Si jamais ils sont) à l'avenir.

1. Pour toutes les langues, chaque partie de 
votre CLUF aurait inclus à la fois le nom de 
la langue avec un drapeau d'une nation qui 
parle cette langue comme une partie de leur 
langue maternelle, il est seulement inclus 
dans le cadre de l'Union Indépendants 
Addendum quand il aurait dû être incluse dans
tous les documents
inclus dans votre CLUF sauf pour l'original 
CLUF général qui a été conçu et droits 
d'auteur en 2003, avant SWMCA est devenu une 
opération mondiale. Il est totalement absente
de la version italienne de l'Union 



Indépendants Addendum. Ce était purement un 
défaut de conception et aucune mauvaise 
volonté est destiné à ceux qui parlent le 
langage grossier italienne quelques mentions 
de copyright sont dans la langue appropriée 
pour la langue destinée tandis que d'autres 
sont en anglais. Cela est vrai de tous les 
documents.

2. Les « avantages de l'adhésion d'un [ 
Travail ] Union " section devrait inclure le 
fait qu'il ya des syndicats similaires à 
travers le monde qui organisent les 
travailleurs ne sont pas couverts par 
l'organisation typique du travail . Certains 
peuvent inviter des pigistes . Il convient de
mentionner que vous êtes invités à rejoindre 
un si elle est disponible pour votre région, 
et si ne pas rejoindre tout effort 
d'organisation vous le pouvez. SWMCA Catalogs
LLC . est organisé par l' Union Indépendants 
à New York ; fondée par Sara Horowitz ... et 
ne constitue pas une affiliation AFL-CIO en 
ce moment. Cela ne veut pas un syndicat qui 
organise partout, mais ils ne fonctionnent 
avec d'autres syndicats pour les zones qu'ils
ne servent pas . Plus d' info @ 
freelancersunion.org . Cet alinéa ne vise 
addenda pour UNION FAIT polices , et la 
section touchée est totalement absent de la 
police addendum non syndiqués .

3. Dans l'Union Indépendants addenda les 
versions allemandes ont la partie 
"application"
du texte en anglais et aussi il manque 
complètement de versions françaises. Parce 



qu'il est un document juridiquement 
contraignant, nous l'incluons dans toutes les
langues de nos CLUF étaient availible dans le
ou avant mai 2015 juste au cas où il est 
absent ou dans la mauvaise langue. Ces 
langues que nous parlons de sont les 
suivantes: Anglais (notre langue), espagnol, 
français, néerlandais, allemand, italien et 
russe.

La partie «exécution» de l'Union Indépendants
Addendum va maintenant être présenté à vous. 
Il est directement au-dessous de cette 
langue:

Exécution:Exécution:Exécution:Exécution:

Dans le cas où une partie (s) de cet avenant sont ou deviennent à 
l'avenir illégale ou againist les règlements de l'Union Indépendants, 
tous les autres termes restent pleinement valides et juridiquement 
contraignant. Violations ou INFRACTIONS CONSTATÉES de cet 
accord peuvent être traitées soit par SWMCA ou l'Union 
Indépendants (ou les deux) à tout tribunal de leur choix ou par 
arbitrage (NOTRE CHOIX). Dans le cas des courtiers, agents et 
distributeurs, ou autres ... soit SWMCA et / ou l'Union Indépendants 
ont le droit de déposer une poursuite en recours collectif si senti aussi 
justifié au nom de nos clients ou dans le cas de l'union , "l'adhésion".

SWMCA a le droit de modifier, remplacer ou annuler toute CLUF 
ou la fixation de celui-ci, y compris celui-ci à tout moment à 
volonté sans préavis. De même, l'Union pigistes ou tout autre 
groupe organisateur de la main-d'œuvre (s) employés de SWMCA 
appartiennent à peut attacher leurs propres addenda à celui-ci ou 
tout CLUF SWMCA.

Nous nous excusons pour tout inconvénient que
cela a causé.



Copyright (c) 2015-Tous droits réservés par:
SWMCA Catalogs LLC.
P.O. Box 414622 (Union Station)
Kansas City, Missouri 64141 USA

 Italiano

RELAZIONE errore ALLEGATI EULA 

creati all'interno o prima del 

maggio del 2015
Il presente documento deve essere considerato
una parte della vostra EULA da ora fino a 
quando tutti i documenti interessati sono 
aggiornate
(Se mai lo sono) in futuro.

1. Per tutte le lingue, ogni parte del vostro
EULA dovrebbe hanno incluso sia il nome della
lingua con una bandiera di una nazione che 
parla quella lingua, come una parte della 
loro lingua madre, è incluso solo come parte 
del Liberi dell'Unione Addendum quando 
avrebbe dovuto essere inclusa in tutti i 
documenti
incluso nel EULA tranne sull'originale EULA 



Generale che è stato progettato e copyright 
nel 2003, prima di SWMCA divenne 
un'operazione globale. E 'del tutto mancante 
per la versione italiana del Liberi 
dell'Unione Addendum. Questa era puramente un
difetto di progettazione e non cattiva 
volontà è destinato a coloro che parlano la 
language.Also italiano alcuni avvisi di 
copyright sono nella lingua corretta per la 
lingua previsto, mentre altri sono in 
inglese. Questo è vero, con tutti i 
documenti.

2. I " vantaggi di associarsi a [ Labor ] 
Unione" sezione dovrebbe includere il fatto 
che ci sono simili sindacati di tutto il 
mondo che organizzano i lavoratori non 
coperti dalla tipica organizzazione del 
lavoro . Alcuni possono invitare i liberi 
professionisti . Dovrebbe ricordare che si 
sono incoraggiati a partecipare a uno se è 
disponibile per la propria area , e se non 
partecipare a qualsiasi sforzo organizzativo 
è possibile. SWMCA Catalogs LLC . è 
organizzato attraverso l'Unione Liberi 
Professionisti a New York City ; fondata da 
Sara Horowitz ... e non è un affiliato AFL -
CIO in questo momento. Questo non è un 
sindacato che organizza in tutto il mondo , 
ma funzionano con gli altri sindacati per le 
zone che non servono . Maggiori info @ 
freelancersunion.org . Questo paragrafo si 
applica solo alle integrazioni per Unione ha 
fatto i font , e la sezione interessata è 
totalmente assente dal font addendum NON- 
UNION .



3. Nella Liberi Unione appendici versioni 
tedesca hanno la parte "Enforcement"
del testo in inglese e anche che manca 
completamente dalla versione francese. Poiché
si tratta di un documento giuridicamente 
vincolante, includeremo in tutte le lingue 
dei nostri EULA erano availible in o prima 
del maggio del 2015 nel caso in cui è 
mancante o nella lingua sbagliata. Quelle 
lingue che parliamo di sono i seguenti: 
l'inglese (la nostra lingua), spagnolo, 
francese, olandese, tedesco, italiano e 
russo.

La parte "esecuzione" del Liberi dell'Unione 
Addendum sarà ora presentato a voi. E 
'direttamente sotto per questa lingua:

Enforcement:Enforcement:Enforcement:Enforcement:

Nel caso in cui qualsiasi parte (s) di questo addendum sono o 
diventare in futuro illegali o againist i regolamenti dell'Unione Liberi, 
tutti gli altri termini restano pienamente validi e giuridicamente 
vincolanti. Violazioni o INFRAZIONI RILEVATE di questo contratto 
possono essere trattati sia dal SWMCA o dall'Unione Liberi (o 
entrambi) in qualsiasi corte di loro scelta o da un arbitrato (la nostra 
scelta). Nel caso dei rivenditori, agenti, e, distributori o simili ... o 
SWMCA e / o l'Unione Liberi Professionisti ha il diritto di presentare 
una class action se sentito così giustificato per conto dei nostri clienti 
o, nel caso del sindacato , "appartenenza".

SWMCA ha il diritto di modificare, sostituire o annullare qualsiasi 
EULA o allegato della stessa compreso questo in qualsiasi 
momento a piacimento senza alcun preavviso. Allo stesso modo 
l'Unione Liberi Professionisti o qualsiasi altro gruppo sindacalista 
(s) dipendenti SWMCA appartengono possono collegare i propri 
addendum a questo o qualsiasi SWMCA EULA.



Ci scusiamo per gli eventuali disagi causati.

Copyright (c) 2015-Tutti i diritti riservati 
da:
SWMCA Catalogs LLC.
P.O. Box 414.622 (Union Station)
Kansas City, Missouri 64141 Stati Uniti 
d'America

 Deutsch

ERROR Bericht über EULA-
Anlagen innerhalb oder vor dem 

Mai 2015 erstellt
Dieses Dokument sollte in Betracht gezogen 
werden, ein Teil Ihrer EULA ab sofort bis 
alle betroffenen Dokumente aktualisiert 
werden
(Wenn sie überhaupt gibt) in der Zukunft.

1. Für alle Sprachen, sollte jeder Teil Ihres
EULA sowohl den Namen der Sprache zusammen 
mit einer Flagge einer Nation, die diese 
Sprache als Teil ihrer Muttersprache spricht,
aufgenommen haben, wird sie nur als Teil des 



Freelancers Union Addendum enthalten wenn es 
sollten in allen Dokumenten aufgenommen 
wurden
in Ihrem EULA Ausnahme auf dem Original 
Allgemeine EULA, die entworfen und im Jahr 
2003 urheberrechtlich geschützt wurde, bevor 
SWMCA wurde zu einem globalen Betrieb 
enthalten. Es ist ganz fehlen für die 
italienische Version des Freelancers Union 
Addendum. Dies war eine reine 
Konstruktionsfehler und keine Böswilligkeit 
ist für diejenigen, die Italienisch sprechen 
language.Also einige Copyright-Hinweise sind 
in der richtigen Sprache für die vorgesehene 
Zunge, während andere in Englisch vorgesehen.
Das gilt bei allen Dokumenten.

2. Die " Vorteile der Mitgliedschaft in einem
[ Labor ] Union " Abschnitt sollte die 
Tatsache, dass es ähnlich wie die 
Gewerkschaften in der ganzen Welt , dass die 
Arbeitnehmer nicht durch die typische 
Arbeitsorganisation abgedeckt zu organisieren
sind . Einige können Freiberufler einladen. 
Es ist zu erwähnen, dass Sie aufgefordert, 
eine anzuschließen, wenn es für Ihre Umgebung
verfügbar ist , und wenn nicht jede
Organisationsaufwandmöglich beizutreten. 
SWMCA Catalogs LLC. wird durch die 
Freelancers Union in New York City 
organisiert ; gegründet von Sara Horowitz ...
und ist kein AFL-CIO Affiliate zu diesem 
Zeitpunkt. Dies ist keine Gewerkschaft, die 
überall organisiert , aber sie haben mit 
anderen Gewerkschaften zu arbeiten für 
Bereiche dienen sie nicht . Mehr info @ 



freelancersunion.org . Dieser Absatz gilt nur
für Ergänzungen für Union Schriftarten und 
der betroffene Abschnitt ist aus dem Nicht-
EU- font Nachtrag völlig.

3. Im Freelancers Union Nachträge die 
deutschen Versionen haben das "Enforcement" 
Teil
der Text in Englisch und es fehlt vollständig
von Französisch-Versionen. Denn es ist ein 
rechtsverbindliches Dokument, werden wir es 
in allen Sprachen unserer EULAs waren 
Professional Report am oder vor dem Mai 2015 
für den Fall, es fehlt oder in die falsche 
Zunge äußern. Diese Sprachen wir sprechen 
sind: Englisch (unserer Sprache), Spanisch, 
Französisch, Niederländisch, Deutsch, 
Italienisch und Russisch.

Die "Durchsetzung" Teil des Freelancers Union
Addendum wird nun die Ihnen präsentiert 
werden. Es ist direkt unter für diese 
Sprache:

Durchsetzung:Durchsetzung:Durchsetzung:Durchsetzung:
Für den Fall, dass ein Teil (e) dieses Nachtrags sind oder in Zukunft 
rechtswidrig oder againist den Bestimmungen des Freelancers Union 
zu werden, bleiben die übrigen Bedingungen voll gültig und 
rechtsverbindlich. Verletzungen oder infingements dieser Vereinbarung 
kann entweder durch SWMCA oder der Freelancer Union (oder 
beides) zu jedem Gericht ihrer Wahl oder durch ein Schiedsverfahren 
(UNSERE AUSWAHL) behandelt werden. Im Falle der Händler, 
Agenten und, Distributoren oder dergleichen ... entweder SWMCA 
und / oder der Freelancer Union haben das Recht, eine Sammelklage 
einzureichen, wenn fühlte sich so für unsere Kunden oder im Falle der 
Vereinigung garantiert , "Mitgliedschaft".

SWMCA hat das Recht, zu bearbeiten, zu ersetzen oder über EULA 



oder Befestigungs stornieren davon, einschließlich dieses einen 
jederzeit nach Belieben, ohne vorherige Ankündigung. Ebenso ist die 
Freelancers Union oder anderen Arbeits Veranstalter Gruppe (n) 
SWMCA Mitarbeiter angehören können ihre eigenen Ergänzungen wie 
diese oder jede SWMCA EULA zu befestigen.

Wir entschuldigen uns für etwaige 
Unannehmlichkeiten verursacht.

Copyright (c) 2015 Alle Rechte vorbehalten:
SWMCA Catalogs LLC.
P.O. Box 414622 (Union Station)
Kansas City, Missouri 64141 USA

 Español

INFORME DE ERROR EN RELACIÓN 

CON ACCESORIOS EULA creadas en 

o antes de mayo de 2015
Este documento debe considerarse como una 
parte de su EULA a partir de ahora hasta que 
todos los documentos afectados se actualizan
(Si es que alguna vez lo son) en el futuro.



1. Para todas las lenguas, cada parte de su 
EULA debería haber incluido tanto el nombre 
de la lengua junto con una bandera de una 
nación que habla ese idioma como parte de su 
lengua materna, sólo se incluye como parte de
la Unión Freelancers Addendum cuando debería 
haber sido incluida en todos los documentos
incluido en su EULA excepto en el original 
EULA general que fue diseñado y derechos de 
autor en 2003, antes de SWMCA convirtió en 
una operación global. Le faltan por completo 
para la versión italiana de la Unión 
Freelancers Addendum. Esto era puramente un 
defecto de diseño y ninguna mala voluntad 
está destinado a aquellos que hablan el 
lenguaje abusivo.También italiana algunas 
notas de copyright están en el idioma 
correcto para la lengua prevista, mientras 
que otros están en Inglés. Esto es cierto en 
todos los documentos.

2. Las " ventajas de unirse a una [ Trabajo ]
Unión " sección debe incluir el hecho de que 
hay sindicatos similares en todo el mundo que
organizar a los trabajadores que no están 
cubiertos por la organización del trabajo 
típico. Algunos pueden invitar a los 
trabajadores independientes . Cabe mencionar 
que se le anima a unirse a uno si está 
disponible en su área , y si no unirse a 
cualquier esfuerzo de organización que pueda.
SWMCA Catalogs LLC . se organiza a través de 
la Unión Freelancers en la ciudad de Nueva 
York ; fundada por Sara Horowitz ... y no es 
un afiliado de la AFL -CIO en este momento. 
Esto no es un sindicato que organiza todo el 
mundo , pero ellos trabajan con otros 



sindicatos para las áreas que no sirven. Más 
info @ freelancersunion.org . Este párrafo 
sólo se aplica a adiciones para UNION HACE 
fuentes, y la sección afectada está 
totalmente ausente de la fuente adenda no 
sindicalizados.

3. En el Freelancers Unión Addendums las 
versiones alemana tienen la parte de 
"ejecución"
del texto en Inglés y también le falta por 
completo de versiones francesas. Debido a que
es un documento jurídicamente vinculante, lo 
incluiremos en todos los idiomas nuestros 
EULA estaban dotados en o antes de mayo de 
2015 en caso de que le falta o en la lengua 
mal. Esos idiomas que hablamos de son los 
siguientes: Inglés (nuestra lengua), español,
francés, holandés, alemán, italiano y ruso.

La parte de "ejecución" de la Unión 
Freelancers Addendum ahora se presenta a 
usted. Es justo debajo de este idioma:

Aplicación:Aplicación:Aplicación:Aplicación:
En el caso de que cualquier parte (s) de esta adenda se o convertirse 
en un futuro ilegales o againist los reglamentos de la Unión 
Freelancers, todos los demás términos siguen siendo plenamente 
válida y legalmente vinculante. Violaciónes o INFRACCIONES de este 
acuerdo pueden ser manejados ya sea por SWMCA o la Unión 
Freelancers (o ambos) en cualquier tribunal de su elección o por 
arbitraje (NUESTRA ELECCIÓN). En el caso de los distribuidores, 
agentes y distribuidores, o similares ... ya sea SWMCA y / o la 
Unión Freelancers tener el derecho de presentar una demanda de 
acción de clase si sentido tan justificado en nombre de nuestros 



clientes o en el caso de la unión "pertenencia".

SWMCA tiene el derecho de editar, cambiar o cancelar cualquier 
EULA o embargo de los mismos incluyendo éste en cualquier 
momento a voluntad y sin previo aviso. Asimismo, la Unión 
Freelancers o cualquier otro grupo organizador de mano de obra (s) 
empleados SWMCA pertenecen a puede adjuntar sus propias 
adiciones a éste o cualquier EULA SWMCA.

Nos disculpamos por cualquier inconveniente 
que esto causó.

Derechos de autor (c) 2015-Todos los Derechos
Reservados por:
SWMCA Catalogs LLC.
P.O. Box 414622 (Unión Station)
Kansas City, Missouri 64141 EE.UU.


